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ACTA No.  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Reunión de equipo ejecutor de la formación del 

programa desarrollo publicitario 3335712. 

 

 

CIUDAD Y FECHA:  Tuluá, Jueves 5 de 

febrero 2026 

 

HORA INICIO: 

8:30 

 

HORA FIN: 

9:30 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Virtual-Teams DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO: 

VALLE/ centro latinoamericano de 

especies menores CLEM. 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Inicio formación 2026 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Bienvenida y presentación del equipo ejecutor 

Se dio apertura a la reunión y se realizó la presentación de los asistentes, incluyendo 

a los nuevos instructores. 

Sandra Milena Hurtado – Transversal Comunicación 

Diana Lorena González – Transversal Emprendimiento 

Fabián Augusto Manrique – Transversal Investigación 

María José Quintana – Bilingüismo 

Laura Alejandra Cruz Falla – Técnico 

  

2. Estado actual de los aprendices 

Se informó la cantidad de aprendices activos en el proceso formativo y se socializó el 

número de aprendices que actualmente no se encuentran activos en las evidencias 

técnicas. 

Activos: 

ALEJANDRO FERNANDEZ MARTINEZ  

ANA MARÍA ARIAS MELÉNDEZ  

ANDREA JUDITH LORA ESPITIA  

ANGIE CAROLINA GUTIERREZ RODRIGUEZ  

BRYAN ESTEBAN RODRIGUEZ CELY  

CARLOS JULIO DIAZ MONTES  
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CRISTIAN CAMILO GIRALDO PEREZ  

DANIELA RODRIGUEZ CAIRAZCO  

DAVID ANDRES GUTIERREZ GOMEZ  

DIONY GICELY VERA VALDERRAMA  

ESTEBAN LEON CIFUENTES  

FRANCI MILENA VARGAS SILVA  

HELDY DANIELA GONZALEZ RINCON  

INGRID CAROLINA VARGAS MEDINA  

JEZEBEL SAMITH SAAVEDRA IRIARTE  

JHAJAYRA VALENTINA AGUIRRE CARDONA  

JIMENA HERNANDEZ MONRROY  

JUAN ESTEBAN BURBANO MANZANO  

JULIAN CAMILO GIRALDO QUICENO  

JULIETH ALEJANDRA CEBALLOS SANCHEZ  

KAREN YULIANA GUTIERREZ ORJUELA  

KEVIN ENRIQUE  NISPERUZA TANO 

LEIDY DANIELA GARCIA MORALES  

LEIDY TATIANA SANCHEZ ROZO  

LEIDY VIVIANA RAMIREZ ORTIZ  

LINA ALEJANDRA BONILLA RIOS  

LINA MARCELA ECHEVERRY PEREZ  

LUIS FERNANDO CASTILLO MONTOYA  

LUISA FERNANDA CAUSIL DURANGO  

MARIA CAMILA LOPEZ PEÑUELA  

MARIO ALEJANDRO PUENTES USMA  

MOISES DAVID RUIZ ROA  

NANDY LORENA MORALES LONDOÑO  

NATALIA ASTUDILLO HERRERA  

NORALDO ELVIS CUAICUAN PAZ  

OLGA PATRICIA CORONADO POVEDA  

PAULA SOFIA ALVARADO SUAREZ  

RAIMAR KATHERINE BRICEÑO MONCADA  

XIMENA OCAMPO OCAMPO  

YENNY PAOLA ECHEVERRI GARCIA  
 

Pendiente por entregar evidencias: 

ANA SOFIA PIRANEQUE RODRIGUEZ  

ANDREA AMAYA FALLA  
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DANIELA LUCIA VARON PADILLA  

JHONATAN JAVIER  PADIERNA TORRES 

KAREN LIZETH CELY PEREZ  

LUIS EDUARDO PEÑA JAIMES  

NATALIA CAROLINA RODRIGUEZ ARENAS  

YULI OLARTE AGREDO  

 

Retiro voluntario: 

JOSE MANUEL GRANJA MONTAÑO  
 

 

3.  Herramientas de control y seguimiento 

Se compartieron los archivos en formato Excel utilizados para el control y 

seguimiento de aprendices, explicando su estructura y uso para el registro de 

asistencia, evidencias y novedades. 

 

4. Socialización de cronogramas 
Se presentaron los cronogramas de inicio de la formación, explicando fechas clave y 
organización de las actividades académicas. 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Durante la reunión se realizó la presentación de los integrantes del equipo ejecutor y se 
socializó la dinámica de trabajo con los nuevos instructores, aclarando lineamientos 
generales, roles y formas de comunicación. Posteriormente, se informó el estado actual de 
los aprendices, indicando la cantidad de aprendices activos y aquellos que no se encuentran 
activos en las evidencias técnicas, con el fin de fortalecer el seguimiento académico. 

Así mismo, se compartieron las herramientas de control y seguimiento utilizadas para el 
manejo de la información de los aprendices, específicamente los archivos en Excel, explicando 
su uso y la importancia de mantenerlos actualizados. Finalmente, se presentaron los 
cronogramas de inicio de la formación, resaltando las fechas clave y la organización de las 
actividades académicas. 

CONCLUSIONES 

La reunión permitió unificar criterios de trabajo entre los integrantes del equipo ejecutor, 

especialmente con los nuevos instructores, fortaleciendo la organización y el seguimiento 

del proceso formativo. Se destacó la importancia del uso adecuado de las herramientas de 

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=151281&course=77147
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control y del cumplimiento de los cronogramas establecidos para garantizar el adecuado 

desarrollo de la formación y el acompañamiento oportuno a los aprendices. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Elaboración del 

acta 

 

5/feb/26 Laura Alejandra 

Cruz Falla 
 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDEN

CIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Laura Alejandra 
cruz Falla  

SENA/CLE

M 

SI  

 
 Sandra Milena 

Hurtado 

SENA/CLE

M 

SI  
 

Diana Lorena 

González 

SENA/CLE

M 

SI   

Fabián Augusto 

Manrique 

SENA/CLE

M 

SI   

 

María José 

Quintana 

SENA/CLE

M 

SI   

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 
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